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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Acta de inicio año 2025 de etapa electiva formación de 

Tecnólogo de Gestión Bancaria y Entidades Financieras ID. 2978578 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Puerto Boyacá, 

13 de febrero de 2025 

HORA INICIO: 

12:00 p.m.  

HORA FIN: 

6:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Centro de la Innovación 

Agroindustrial y de 

Servicios CIAS 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: Centro de la 

Innovación Agroindustrial y de 

Servicios. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Identificar a los aprendices matriculados, en formación, no asistieron a formación, casos 

especiales. 

2. Identificar a los aprendices con juicios de evaluación pendientes por evaluar, Evidencias de 

aprendizaje; de acuerdo con la ejecución del proyecto formativo 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Evaluar el estado de la ejecución de la formación profesional del grupo 2978578 del 

programa Tecnólogo de Gestión Bancaria y Entidades Financieras desde el día 13 de febrero 

de 2025. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Introducción  

En las Instalaciones del Centro de la Innovación Agroindustrial y de los Servicios, del municipio de 

Puerto Boyacá (Boyacá) se reunieron: Nataly Caceres Ramirez, Instructora designado por el SENA 

para el programa de Tecnólogo de Gestión Bancaria y Entidades Financieras, Jaime Caballero, 

Instructor encargado de la formación en la vigencia 2024 y Eliana Marcela Tunarrosa Echeverría, 

coordinadora de formación designada por el SENA, encargado del área académica. Con el fin de 

informar a detalle el inicio del proceso de formación para la vigencia 2025 en la etapa lectiva, para 

exponer la información necesaria para la continuidad del proceso académico:  

 

2. Aprendices Matriculados  

Se evidencio que se matricularon 30 aprendices al programa, de los cuales solo 24 se encuentran 

en formación. 
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3. Casos individuales de aprendices  
 

Inasistencias desde el comienzo de la formación: Los aprendices Jennifer Liliana Gañan CC. 
1.056.771.501, Juan Esteban Henao Chavera CC. 1.056.772.903 y Viviana Patricia Ramírez 
Graciano CC. 1.007.202.076, no asistieron a ninguna sesión durante la formación. 
 
Solicitud de Traslado: El aprendiz Edwin López Osorio identificado con CC. 1.056.780.272, 
por motivo de la jornada laboral, desarrolló las siguientes competencias: 

• Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con la naturaleza 
en los contextos laboral y social. 

• Dar asesoría comercial y financiera que conduzca a la satisfacción de las 
expectativas y necesidades reales del cliente. 

• Fidelizar al cliente incrementando los vínculos comerciales y logrando la 
rentabilidad del negocio de acuerdo con las políticas institucionales 

 
Solicitud de retiro voluntario: La aprendiz Gloria Stefanny Tapasco Torres identificada con 
la CC. 1.056.7854.317, por problemas familiares solicitó retiro voluntario en el mes de 
octubre. 
 
Inasistencias desde el comienzo de la formación: La aprendiz Laura Sofía Ruíz Grisales 
identificada con CC. 1.058.198.759 no realizó proceso de retiro voluntario y ella dejo de 
asistir a la formación desde del mes de septiembre. 
 

4. Evidencias de aprendizaje  
 
Se evidencia la información de la planeación del instructor anterior donde se informa lo visto en el 
año 2024. 
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CONCLUSIONES 

o Realizar solicitud de comité de aprendices que no han asistido a la formación. 

o Enviar la relación de los resultados de aprendizaje pendientes por los aprendices y 

pendientes por calificar por parte de los aprendices, ya que de acuerdo con la programación 

se han cumplido las sesiones de estos. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Realizar solicitud de comité 

de aprendices que no han 

asistido a la formación.  

A partir del 13/02/2025 

Instructora Nataly 

Caceres Ramirez 

 

Programación de 

competencias transversales 

y técnicas faltantes 

 

A partir del 24/02/2025 

Coordinadora 

Eliana Marcela 

Tunarrosa 

Echeverria 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Eliana Marcela Tunarrosa 

Echeverria 
Coordinadora si   

Nataly Caceres Ramirez Instructora si   
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Jaime Caballero Instructor Si   

     

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que 
se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

 


